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MUNICIPIO DE HUEJUTLA DE REYES ,HIDALGO.
PRESUPUESTO DE EGRESOS PARA EL EJERCICIO FISCAL 2025.

oz

- A ANALITICO DE PLAZAS, DIETAS Y DE SERVICIOS PERSONALES
2024 - 2027
' RREADE NUMERO | NUMERO DE | REMUNERACION PRIMA IMPORTE TOTAL
ADSCRIPCIGN | CARGO/PUESTO/PLAZA| - CLAVE PUESTO DE DIASDE | TOTAL MENSUAL | VACACIONAL | DEL AGUINALDO
' PLAZAS | AGUINALDO | DE LA PLAZA DE LA PLAZA
Presi icipal
Spacho.del Proaiiong | T el Municpe 02/DES-PRE/01 1 60 $35,000.00 0 $70,000.00
Constitucional
bstro Profesional de CATASTR _ |43/CATASTR/02 1 60 $30,092.00 10500 $42,000.00
joimid Gencrl Shcietare Gonares 16/SEC-GRAL/01 1 60 $30,000.00 6000 $60,000.00
icipal Municipal
woreria Municipal Tesorero Municipal 27/TES-MUN/01 1 60 $30,000.00 6000} $60,000.00
eccion de Seguridad  |Director General Comisario
lica y Transito de Seguridad Publicay  |47/DGSPTMUI01 1 60 $30,000.00 6000 $60,000.00
nicipal Transito Municipal
ppoion General e [Director General de Obras  |,.ry. o oiyB/01 1 60 $30,000.00 6000 $60,000.00] ¢
ras Publicas Publicas \
wabllidad y Dwector de Contabilidad Y |, s pRED1 1 60 $29,670.00 5934 $50,340.00
isupuesto Presupuesto
Witamiento Municipal  |Sindico 01/ATTO-MPAL/01 Z 60 $28,900.00 $57,800.00
‘ados y Pensionados |Jubilado/Pensionado /1 86/JUB-PEN/01 1 60 $28,838.00 $40,200.00
ﬁtamienio Municipal |Regidor 01/ATTO-MPAL/02 19 60 $27,000.00 $54,00\100
Whoria Municipal || Cicsional Espedalizado 1, v o vy o 1 60 $26,000.00 5200 552,000.0\
en Sistemas Contables
Wisostiumanos  [D'bcloadeRecursos |0 e it 1 60 $26,000.00 5200 Sezon
Humanos
whloria Municipal | Contralora Municipal 45/CONTR-M/01 | 60 $26,000.00 5200 $52,000.00
Jaciony Norma Dirgctor de Vinatackn ¥ [ pan.NORI! 1 60 $26,000.00 5200 $52,000.00{
Norma
ﬁ'-acmn Director de Planeacién  |29/PLANEAC/01 1 60 $26,000.00 5200 $52,000.00 %
d Facica g p e doia Unida 13/U-T-SEG/01 | 60 $26,000.00
| Jniento Técnica de Seguimiento
vicios de Director de Servicios de
imiento (B.l)y Mantenimiento (B.L) y 06/S-MTO-L/01 1 60 $26,000.00
jistica Logistica
ko Supervisor de CATASTR  |[43/CATASTR/05 1 60 $24,380.00
Yahilidad
R =Y Subdirector de Contabilidad |28/CON-PRE/03 1 60 $23,900.00
Meslo
ol i
‘hd:'dad y Sbecock de 28/CON-PRE/02 1 60 $23,900.00
esto Presupuestos
; |
W cominiads. Y29 9 Dasamolo 54/DES-COM/D 1 60 $23,000.00 4600| $46,000.00
Comunitario
ssdlio Humano Tiodr o Desalioko 49/DES-HUM/01 1 60 $23,000.00 4600 $46,000.00), \ [\
Humano v :d
g de ] . ) \ \
minisiracion de Obrag [ YSvor de Adminisiracitn 1,0 oee o1ig/01 1 60 $23,000.00 4600 $46,000.00 \\v
‘ de Obras Publicas Y
A
scrian DIF Municipal | Directora de DIF Municipal |64/DIF-MUN/01 1 60 $23,000.00 4600 $46,000.00
sowh de Ecologiay |Director de Ecologia y
‘egiabiidad weini sirserle 76/ECO-SUS/01 1 P $23,000.00 4600 $46,000.00
Soferwcca  iDMcky e Sefvdos B2/SER-MUN/01 1 % 60 $23,000.00 4600 $46,000.00
mf' ales Municipales e
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jcialia Mayor del | ® 0
; Oficial Mayor ~ 04/0FI-MAY/01 1 60 $23,000.00 4600 $46,000.00
untamiento 9
jpoide Desairote]  Wiveior d Desssolo 60/DES-ECO/01 1 60 $23,000.00 4600 $46,000.00
:ondmico Econdémico
Jeccion de Egresos Director de Egresos 33/DIR-EGR/01 1 60 $22,000.00 4400 $44,000.00
Ef:a‘l" % a Director de Obras Publicas [36/D-OBR-PUB/01 1 60 $22,000.00 4400 $44,000.00
@cdén de Ingresos Director de Ingresos 30/DIR-ING/01 1 60 $22,000.00 4400 $44,000.00
:'vicios db Jefe de Departamento de
'l1lenimient0 BM) Servicios de Mantenimiento |34/SRV-MTO/01 1 60 $21,700.00 4340 $43,400.00
o (BM)
Ridiosy Proyectos | .'¢ de Departamentode |, o7 nooin1 1 60 $21,700.00 4340 $43,400.00
Estudios y Proyectos
Fnprobaciones Jefe de Departamento de |,y 1oe0g/01 1 60 $21,700.00 4340 $43,400.00
Comprobaciones
' ; Jefe de Departamento de 5,
ﬂ'nbrado Publico Alumbrado Publico T7/IALU-PUB/01 1 60 $21,700.00 4340] $43,400.00 ~
pografia Jefe de Departamento de |44 10poGRANT 1 60 $21,700.00 4340 $43,400.00
: Topografia
:‘!amantos Jefe de Departamento de
9 ctaculos y Reglamentos y 26/REG-ESP/01 1 60 $21,700.00 4340 $43,400.00
4 Espectaculos
Hidad efe de Departamentode |, 101 1D/o1 1 60 $21,700.00 4340 $43,400,00
Movilidad
f | N
Wacho del Presidente [ 51¢ d¢ Departamento del 1) o ooe 0 1 60 $21,700.00 4340 $43.400.00
Despacho del Presidente
i e Jefe de Departamento de
#WISIOH de Obra Supervision de Obra 39/SUP-OBR/01 1 60 $21,700.00 4340 S@
Weacion Jefe de Departamento de | ey 01 1 60 $21,700.00 4340 $43,400.00
Educacion |
Wbtecas Administrativo de BIBLIOT |50/BIBLIOT/02 1 60 $21,300.00 73@ $29,400.00 >
iz Profesional Especializado
racion en Contabilidad 29/PLANEAC/02 1 60 $21,000.00 4200| $42,000.00 j
5 " Jefe de Departamento de
#ncion de Adicciones e i 59/PREV-ADI/01 1 60 $20,000.00 4000 $40,000.00
Prevencion de Adicciones S —
Jon de Desarrollo  |Director de Desarrollo 44/DES-URB/01 1 60 $20,000.00
0ano Urbano
oo Jefe de Departamento |, )ripiciot 1 60 $20,000.00
_ Juridico
ion de Director de Coordinacién de
arrtiaadin e Aration. EAndhive 17/COOR-ARC/01 1 60 $20,000.00
Hraﬁa Profesional de TOPOGRA  [38/TOPOGRA/01 1 60 $19,582.00 L A0
£56n de Seguridad \‘*--i T 7 o
y Transito Oficial 47/DGSPTMU/02 1 60 $19,500.00 3900 $39,000.00 %
|""“izoa|
< . Jefe de Departamento de
soreria Municipal 5 - 27/TES-MUN/02 1 60 $19,500.00 3900 $39,000.00{,
A ecaudacion General AW
- . Profesi jali /
soreria Municipal rofesional Espedializado 1,7 o puNip? 1 60 $19,500.00 3900 $39,000.00\
e en Informatica
pografia Auxiliar de TOPOGRA /1 38/TOPOGRA/04 1 60 $19,468.00 6700 $26,800.00
Sailos y Pensionados |Jubilado/Pensionado / 2 B6/JUB-PEN/02 1 60 $18,762.00 0 $25,800.00
o - Profesional Especializado
rion de Adicciones de PREV-ADI 59/PREV-ADI02 3 60 $18,500.00 3700 $37,000.00
| Profesional en Derecho de
(] W JURIDIC 23/JURIDIC/02 ’ 3 % 3 60 $18,500.00 3700 $37,000.00
7 % 7 IAdministrativo de L
tAacion : /|RECAUDA /1 . / J2/RECAUDA/02 / 1 60 $18,336.00 L 6300 $25,200.00
@ (Y = o1 7P Z
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" Jefe de Departamento
ansito y Vialidad Subofical de Transitoy ~ [48/TRA-VIA/D1 60 $18,200.00 36840 $36,400.00
b Vialidad /1
Ireccion de Seguridad
Plica y Transito Suboficial 47/DGSPTMU/03 60 $18,200.00 3640 $36,400.00
unicipal
B cado Publico gz;lrido':ad” delMercado o+ niER-PUBIOY 60 $18,000,00 3600 $36,000.00
u".s." ngetEeado. | | ol deiRegstodel  eprcr e 60 $18,000.00 3600| $36,000.00
pmiliar Estado Familiar
y
ontabilidad Coordinador de Contabilidad|72/DIF-CON/01 60 $18,000.00 3600 $36.00000( 3
$nciliador Municipal Conciliador Municipal 21/CON-MUN/01 60 $18,000.00 3600 $36,000.00
Phcion Al Consumidor |CCodinador de Atencidn al 1, - sons/og 60 $18,000.00 3600 $36,000.00
Consumidor
ura ée:,‘:u‘:: Departamento de 1.4 L TURAID1 60 $18,000.00 3600 $36,000.00{
Psmo Coordinador de Turismo 63/TURISMO/01 60 $18,000.00 3600 $36,000.00
Jncia deLaMujer [ *° de Departamento de la {0, e\ 01 60 $18,000.00 3600 $36,000.00
Instancia de la Mujer
Duuesy Jardnes  [Coordinador de Parquesy  fo, pap jaRI1 60 §18,000.00 3600 $36,00000,
Jardines
Hio Aivblents Coordinador de Medio
y Ambiente y Recursos 79/MED-AMB/01 60 $18,000.00 3600 $36,000.00
acursos Naturales
Ui Naturales
i DIF Kunicipal 1| oonal én 64/DIF-MUN/03 60 $18,000.00 3600 $36,000.0
iad Comunicacién
o
sastro JeedeDepariamentade | . erastan 60 $18,000.00 3600 $36,000.00
g Catastro
(s indigenas CRordnador de PRIbEs ey e oonsy 60 $18,000.00 3600 $36,000.00[
Indigenas
- .., |Jefe de Departamento de
pymacion de Seguidad ), o macicn de Seguridad |22/SEG-MPL-CAI01 60 §18,000.00 3600 §36,000.00 ﬂ
unicipal C4 e
: Municipal C4
= : y
intedn Municipal Coordinador de Pantedn | o AN MUN/O1 60 $18,000.00 3600 \
Y Municipal
- Jefe de Departamento de ity
avectos Productives : 62/PRO-PRO/01 60 $18,000.00 3600 /p 556,000 T 4
Proyectos Productivos / é$ S 144 @
e B - % L
sterma de Proteocidn  |o 1 vin Ejecutiva Sipima [11/SIPINNA1 60 $18,000.00 38({ = (. ¥ Gagotbiooly .
el SIPINNA S [ R P
v2ra Regulatoria Coordinador de Mejora ¢ e e Grn1 60 $18,000.00 3600\ \0 B
Regulatoria N\, e mrkd Rl
oy =\\
2norte Coordinador del Deporte | 52/DEPORTE/D1 60 $18,000.00 3600] N\~ $IEPUTROES
W - : =TT
enajes y Alcantarillado |C°Ordinador de Drenaiesy |, oe\ o) 04 60 $18,000.00 3600 $36,000.00
Alcantarillado &
sncion Comuniria  [ocTomador deAencitn | urp commt 60 $18,000.00 3600 $36,000.00
Y Comunitaria
HE Coordinador de CAIC 66/CAIC/01 60 $18,000.00 3600 $36,000.0€| \[‘\'\
sledica Cuordhiador ds Ares 74/A-MED/01 60 $18,000.00 3600 $36,000.00\_ \ '
Medica X \
e \
W#ion DIF Municipal éflf; de Departamento del |\ e \UNI02 80 $18,000.00 3600 $36,000.00 \\
S Técnica de L 13/U-T-SEG/02 60 $18,000.00 3600 $36,000.00
auimiento Sociales
Municacion Sociar (~o'¢ de Departamentode 00 oo 60 $18,000.00 3600 $36,000.00{
Coaflinicacion Social N
(™ ; 7
lizamiento ﬁ‘.’"’"‘?"” o 46/BALIZARHO 60 $18,000.00 3600 $36,000.00
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bteccion Civil Jefe de Departamento de |, o0y vt 60 $18,000.00 3600 $36,000.00
Proteccion Civil
bud ‘;‘:ﬁ:& Departamento de  |.0/c AL UDIOT 60 $18,000.00 3600| $36,000.00 é
branza Jefe de Departamentode {4, sapanz/01 60 $18,000.00 3600 $36,000.00
Cobranza
iro Municipal Coordinador de Rastro  focoas MUN/O1 60 $18,000.00 3600 $36,000.00
Municipal
' . 'z
‘caudacion p peii 32/RECAUDAID 60 $18,000.00 3600 $36,000.00
Recaudacion
jentarios y Almacén |- dé Departamentode 1o, b o 60 $18,000.00 3600 $36,000.00
. Inventarios y Almacén
ftro Integral de Coordinador del Centro
e‘adtadc'm y Desarrollo |Integral de Capacitaciony  |67/CICDF/01 60 $18,000.00 3600 $36,000.00
iliar Desarrollo Familiar
f
R 3‘;“ Departamentode |1 arin1 60 $18,000.00 3600 $36,000.00
Rue Ecolbgico Coordinador de Parque |0 oaR-£COMO1 60 $18,000.00 3600 $36,000.00
Ecologico
d)acho del Presidente |Secretario Particular 02/DES-PRE/08 60 $18,000.00 3600 $36,000.00
fastro Secretaria de CATASTR  |43/CATASTR/O6 60 $17,200.00 5900 $23,600.00
Wotecas Secretaria de BIBLIOT /1 |50/BIBLIOT/O3 60 $16,916.00 5800 $23,200.00
Ff?""a Geners) Administrativo de SEC- {0 cRALIOA 60 $16,016.00 5800 $23,200.00
icipal GRAL /1
Warafia Técnico Especiaizadode |5 70006RAN2 60 $16,500.00 3300 $33,000.00
9 TOPOGRA /1 500, 000.
@ios y Proyectos Proyectista 42/EST-PRO/0O3 60 $16,500.00 3300 $33,000.00
nervision de Obra Supervisor de SUP-OBR 39/SUP-OBR/02 60 $16,500.00 3300 $33,000.00 2
v X
mprobaciones Coordinador de Entrega |4/~ y\pROBI0A 60 $16,500.00 3300 $33,000.00
{ Recepcion
' .
robaciones Coordnadorde  144/00MpROBID2 60 $16,500.00 3300 sas.mh}q
J Notificaciones Institucionales \
Whrobaciones gg:a’d'"ad"' de Comités de |1 - OMPROB/03 60 $16,500.00 3300 gaﬂee—eer>\
(Jtoy Vialidad Profesional de TRA-VIA  |48/TRA-VIA/D2 60 $16,500.00 3300 =
™ e 3 = )
ntabilidad y Administrativo de CON-PRE A 3
- " 28/CON-PRE/04 60 $16,100.00
" o Jefe de Departamento de :
(o de Limpias i Mitepranin 78/SER-LIM/O1 60 $16,000.00
gos de
nimiento (B.l.)y  |Coordinador de Eventos 06/S-MTO-L/02 60 $16,000.00 7
7otica N wwet Y
stdion de Sequridad | S~
I ay Transito Policia Primero 47/DGSPTMU/04 60 $15,952.00 3190 $31,904.00] =
nicipal J
i Jos y Pensionados_|Jubilado/Pensionado /3 86/JUB-PEN/03 60 $15,860.00 0 $31,720.00] \/ \\
1 L',
cretaria General Coordinador de Agenda de W
& gy 16/SEC-GRAL/02 60 $15,800.00 3160 $31,600.00 \\\
o del Presidente ggg’_";::‘" de Agendade |5 pes-PRENS 60 $15,800.00 3160 $31,600.00
e236n DIF Municipal |Profesional de DIF-MUN  |64/DIF-MUN/04 60 $15,800.00 3160| $31,600.00
L 4 -
ncliador Municipal | rolesional enSaludde 1, oy \iiinin2 60 $15,800.00 3160 $31,600.00
< CON-MUN
s
soeria Municipal |/ Cpmrenvo de TES-MUN |, pr& { 60 $15,440.00 3088 $30,880.00
@ A by / < I 1
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$15,440.00
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leccién de Egresos ':‘d’"'"'m“"" de DIREGR /43 hir-£GRI02 1 60 3088 $30,880.00
i At 0o CONERE oo spRERS 1 60 $15,440.00 3088 $30,880.00 %
esupuesto 12
Wilidad Profesional en Movilidad ~ |37/MOVILID/02 1 60 $15,000.00 3000 $30,000.00
eccion DIF Municipal |Secretaria Particular 64/DIF-MUN/11 1 60 $14,800.00 2960 $29,600.00
)
\inaiiay Equipo | | [T e Deperiamenio e | FoUi 1 60 $14,800.00 2960 $29,600.00
N Magquinaria y Equipo
Koreria Municipal Coordinador de Contratos  |27/TES-MUN/04 1 60 $14,800.00 2960 $29,600.00
Wnunicaci6n Social ggs::‘r::d‘” de Mutimedia o0 com-soc/oa 1 60 $14,800.00 2960 $29,600.00
Pinicacitn Social gg;:fg‘:d” deRedes |0 coM-s0CI3 1 60 $14,800.00 2960 $29,600.00 \
ﬂlunicacién Social Coordinador de Prensa 08/COM-S0OC/02 1 60 $14,800.00 2960 $29,600.00
Jracién g;’zcr‘;'t'j':(imde Senicos | EpucA? 1 60 $14,800.00 2960 $29,600.00
P Juridica SJS’F:‘I"‘;":’“' en Derecho de Al s JURIID1 1 60 $14,800.00 2960 $29,600.00
gAR Coordinador de PAMAR  |69/PAMAR/D1 1 60 $14,800.00 2060| $29,600.00 .
Coordinador de UBR 71/UBR/02 1 60 $14,800.00 2960 $29,600.00] ¢
uro de Atencion del  |Coordinador del Centro de
s s Aloncion dei Adullo Mayor | CYCAAMA1 1 60 $14,800.00 2060 $29,600.00
ﬂad de Transparencia |Coordinador de la Unidad
\cceso A La Transparencia y Acceso a la |12/UTAIP/01 1 60 $14,800.00 2960 $29,600.00
Whacion Publica Informacion Pablica
yaloria Municipal vate de Daparismanto de | noNTRANE 1 60 $14,800.00 2960 $29,600.00
Auditoria
o iy Coordinador de Desayunos
prion Comunitaria Escolares 65/ATE-COM/02 1 60 $14,800.00 2960 $29,600.00 >
s Jefe de Oficina de Archivo
o Institucional b 18/ARC-INS/02 1 60 $14,800.00 2060 $29§Q0.00
Coordinador de \
soreria Municipal Procedimientos de 27/TES-MUN/03 1 60 $14,800.00 2960 $29,600.0
Contratacion —
giow del Eataco Administrativo de REG-E-F |25/REG-E-F/03 1 60 $14,800.00 2960 .
Qar 10 OF HUg,
nografia Téenicode TOPOGRA  |38/TOPOGRA/03 2 60 $14,290.00 6550y /™ /576,200 1B
#tion DIF Municipal |Choferde DIF-MUN/1  |64/DIF-MUN/09 1 60 $13,500.00 G AR i
gcho del Presidente |Chofer de DES-PRE /1 |02/DES-PRE/09 1 60 $13,500.00 270}
eccion de Seguridad &
ia y Transito Policia Segundo 47/DGSPTMU/05 19 60 $13,324.00 2665\ <. % sl
inicipal N
= = SRS
Saria Municipal f;’"'"'m"‘"’ de TES-MUN 17 res-muniog 2 60 $13,000.00 2600 m
S2in ALa Juveniyg |61 de Oficina de Atencidn | g 1 60 $12,900.00 2580 $2580000]
a la Juventud
N . Técenico Especializado de '\ \
municacion Social [ 0 0B/COM-SOC/06 2 60 $12,800.00 2580 $25.aoo.ma" \‘ i\
- — \
stro Municipal Toghioo Expeciakzadodn. forreye uriinind 1 ) $12,900.00 2580 $2580000] \\ A
= RAS-MUN /1 N
et Coordinador de Programas
yaramas Sociales A 56/PRO-50C/01 1 60 $12,900.00 2580 $25,800.00
& Sociales
ﬁzf’ General Coordinador ds Ofina |{6/SECGRALTS | 1 60 $12,900.00 2580 $25,800.00
ickos de ?émioo Especializado de S-
Qimiento 1)y /|ror 11 06/S-MTO-L 2 60 $12,900.00 2580 $25,800.00
jistica / I /) )
O ¥ /. v = ~Ypjp—Erfredo



stro Municipal Auxiliar de RAS-MUN /1 |85/RAS-MUN/0B 1 60 $12,446/0 4182 $16,728.00
anvicio de Limpias Chofer de SER-LIM / 1 78ISER-LIMIDS 2 60 $12,446.00 4182 $16,728.00
Jeaudacion Cajero de RECAUDA 32/RECAUDA/S 2 60 $12,446.00 4182 $16,728.00
umbrado Publico Técnico de ALUPUB /1 | 77/ALU-PUBI02 1 60 $12,446.00 4182 $16,728.00
Bteccion Civi Choferde PROCIV/1 | 24/PRO-CIV/03 1 60 $12,446.00 4182 $16,728.00
teon Municipal Recolector de PAN-MUN  |B4/PAN-MUN/04 1 60 $12,446.00 4182 $16,728.00|
ercado Publico Velador de MER-PUB/1  |83/MER-PUB/03 1 60 $12,446.00 4182 $16,728.00
Jsmo Secretaria de TURISMO  |63/TURISMO/03 1 60 $12,446.00 4182 $16,728.00
arvicio de Limpias Recolector de SER-LIM /1 | 78/SER-LIM/14 5 60 $12,446.00 4182 $16,728.00|
ﬁ':s;f i Secretaria de SEC-GRAL  |16/SEC-GRAL/07 2 60 $12,446.00 4182 $16,728.00
By
r.
i‘;:f delEstado | iarde REGE-F/1  |25REGE-FIO7 i 60 $12,446.00 4182 $16,728.00
d
w
srvicio de Limpias Barendero de SER-LIM/1 |78/SER-LIM/0 5 60 $12,446.00 4182 $16.728.0[ .
3’;;‘: delEstado  loocretaria de REGEF /1 |25REGEFINS 1 60 $12,446.00 4182 1672800 \\}
bliotecas Secretaria de BIBLIOT /2 |50/BIBLIOT/04 3 60 $12,446.00 4182 $16,72800]
Wicio de Limpias Recolector de SER-LIM /2 |78/SER-LIM/15 1 60 $12,378.00 4182 $16,72800]
{silados y Pensionados |Jubilado/Pensionado / 4 86/JUB-PEN/04 1 60 $12,352.00 0 $16,600.00
Feccion de Seguridad
ca y Transito Policia Tercero 47/DGSPTMU/06 40 60 $12,314.00 2463 $24,628.00
Inicipal
Jicio de Limpias Recolector de SER-LIM /3 |78/SER-LIM/16 1 60 $12,310.00 4182 $16,728.00
oo : Técnico Especializado de
enicacin Socal | e 08/COM-SOC/07 1 60 $12,000.00 2400 $24,000.00
1R Administrativo de UBR /1 |71/UBRI08 1 60 $12,000.00 2400 $24,000.00
whaloria Municipal  |Autoridad Investigadora  |45/CONTR-M/03 1 60 $12,000.00 2400 $24,000.00] >,
Medica ;’Eg’j’?”a' en Salud de A |4a MEDID2 1 60 $12,000.00 2400 $24,5@Q.00 g\
ios de
antenimiento (B..)y  |Coordinador de Informatica |06/S-MTO-L/04 1 60 $12,000.00 2400 $24,000.0
Qica —
s Neayer ool Coordinador del Archivo del |0 cruiavin 1 60 $12,000.00 2400 $24,000.00
gpamiento Ayuntamiento
oo del Presidente f‘f"""'s”am de DES-PRE 1 bES-PREIS 1 60 $12,000.00 2400
dlintecas Coordinador de Bibliotecas |50/BIBLIOT/01 1 60 $12,000.00 24
o f
— . Coordinador de
uena Municipal Combustibles de TES-MUN 27/TES-MUN/05 1 60 $12,000.00 249
\‘
%a' ’ delEstado o ordinador de Registros  |25REG-E-F/02 2 60 $12,000.00 2400
Wetion de Egresos ‘:dm'"'sm"” de DIREGR /|13 nIR-EGRI03 1 60 $12,000.00 2400 "$347000.00] =
\ . Administrativo de |
meacmnes COMPROB / 1 41/COMPROB/05 6 60 $12,000.00 2400 324,000.04 _ /}\\
2 \
- = 3
tl'::;:: SeNIc0S | administrativo de SER-MUN |82/SER-MUN/02 1 60 $12,000.00 2400 §24,000.00 \
" N
Mde Transparencia
\ae50 A La Administrativo de UTAIP  |12/UTAIP/02 1 60 $12,000.00 2400| $24,000.00|
Mcic’m Publica
wacho del Presidente |Coordinador de Informacion |02/DES-PRE/04. 1 60 $12,000.00 2400 $24,000.00
spacho del Presidente [Chofer g6 DES-PRE/2  [02/DES-PREAY 2 60 $12,000.00 2400 $24,000.00
Pwelb de Limpias i \giativo de SER-LIM/ 7&55}%{ 1 60 $12,000.00 2400\ $24,000.00
i é_:-l"'/"_'—_—h - 7 ” / J '
[ . I — /o I,



—
( 6 2400!

=

Daciones Extoriores. | Co0onadorde Asuniosy | pe) exTing 1 60 $12,000.00 $24,000.00
Tramites
f"“".ﬁ de Administrativo de SRV-MTO [34/SRV-MTO/02 2 60 $12,000.00 2400 $24,000.00
Aantenimiento (B.M.)
Uivicios de
Aantenimiento (B.L.) y Coordinador Operativo 06/S-MTO-L/03 1 60 $12,000.00 2400 $24,000.00
Ldistica
faquinaria y Equipo Operador de MAQ-EQU 14/MAQ-EQU/05 1 60 $12,000.00 2400 $24,000.00
nventarios y Aimacén  |Administrativo de INV-ALM | 19/INV-ALM/02 1 60 $12,000.00 2400 $24,000.00
o =t
by Administrativo de
fo?raﬂza COBRANZ 31/COBRANZ/02 1 60 $12,000.00 2400 $24,000.00 \
-
‘etudios y Proyectos Administrativo de EST-PRO |42/EST-PRO/02 1 60 $12,000.00 2400 $24,000.00
?2cursos Humanos Administrativo de REC-HUM | 10/REC-HUM/02 4 60 $12,000.00 2400 $24,000.00}
W \
. Técnico Especializado de
a0re DEPORTE 52/DEPORTE/02 1 60 $12,000.00 2400. $24,000.00
'nnpgrafia Auxiliar de TOPOGRA /2  |38/TOPOGRA/0S 1 60 $11,904.00 5450| $21,800.00
U s = 2
‘esoreria Municipal f‘:"""'s"a“"" de TESMUN 17 mes-Munio 1 60 $11,000.00 2380I 52380000
¥lados y Pensionados |Jubilado/Pensionado / 6 B86/JUB-PEN/0G 1 60 $11,630.00 Ol $15,600.00
gado Publico Velador de MER-PUB / 2 83/MER-PUB/04 1 60 $11,628.00 4182 $16,728.00
Udo de Limpias Barrendero de SER-LIM /2 |78/SER-LIM/11 1 60 $11,628.00 4182 $16,728.00
tastro Municipal Intendente de RAS-MUN 85/RAS-MUN/13 1 60 $11,628.00| 4182 $16,728.00
%ne Intendente de DEPORTE  |52/DEPORTE/06 1 60 $11,628.00 4182 $16,728.00
iz : Intendente de UBR 7T1UBRIM7 1 60 $11,628.00 4182 $16,728.00
iervicio de Limpias Chofer de SER-LIM / 2 78/SER-LIM/06 1 60 $11,628.00 4182 $16,728.00 B
uo Municipal Auxiliar de RAS-MUN /2 85/RAS-MUN/0S 1 60 $11,628.00 4182 $16,728.00
iervicio de Limpias Recolector de SER-LIM /4 | 78/SER-LIMM17 2 60 $11,628.00 4182 $16,728.00
Hdos y Pensionados |Jubilado/Pensionado /7 86/JUB-PEN/O7 2 60 $11,486.00 0 515,400.\0Q
|¢' “ados y Pensionados |Jubilado/Pensionado / 8 86/JUB-PEN/08 3 60 $11,340.00 0 $15,200.00
ubilados y Pensionados |Jubilado/Pensionado /5 86/JUB-PEN/05 1 60 $11,290.00 _0[ $22,580.00
uupos de Técnico Especializado de ]
!_gptenimienio (B.M.) SRV-MTO 34/SRV-MTO/03 1 60 $11,100.00
.. - Jefe de Oficina de Salud y «
Mﬂon Comunitaria Bsnestar Comuniltatio 65/ATE-COM/06 1 60 $11,100.00 *yﬂ?mvild 2
- .. |Técnico Especializado de AR
tencién Comunitaria ATE-COM 65/ATE-COM/10 1 60 $11,100.00
tencion Comunitaria  [-cre 9¢ Oficina deé Sujetos  Joe v comios 1 60 $11,100.00
g Vulnerables
Mctos Asistenciales |Jefe de Oficina 70/PRO-ASI/01 1 60 $11,100.00
W Jefe de Oficina de
tencion Comunitaria Orientacion Educacion 65/ATE-COM/07 1 60 $11,100.00 2220 $22,200.00 s
) Alimentaria IR \/—\
o N
envicios de 5 i N\ >
W nimiento (B1)y || oo Espedializado de S-oe.c 11y 10g 1 60 $11,100.00 2220 $22,20000] \\
- MTO-L /2 N
ngistica N
U o : Técnico Especializado de
Smgmcacmn Social COM-SOC /3 08/COM-SOC/08 2 60 $11,000.00 2200 $22,000.00
Adinisiat ;
itaccion DIF Municipal 1"’"'"‘“’3""" 08 DIF-MUN /1 04 oir-munios 1 60 $11,000.00 2200 $22,000.00
M{m de Ingresas Cajag;fa”DIR-lNG} 1 30/DIR-ING/04 ﬁ 1 60 $11,000.00 2200 $22,000.00
fuafia j 3; de TOPOGRA /3 / 38T OPOGW/G/ . S . 60 $11,000.00 2200 $22,000.00
< % %’— Q‘QM /17, H
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tabilidad y Administrativo de CON-PRE 2B/CON-PRE/06 1 60 $11,000.00
resupuesto /3
¥ =
t.dR Er;‘:’f'f“a' enSaludde 1,1 1BRI03 2 60 $11,000.00 2200 $22,000.00
a Medica ngg‘j';"a' enSaludde A- 1., 2 MEDIO3 4 60 $11,000.00 2200 $22,000.00
\Uhtraloria Municipal | Autoridad Substanciadora  |45/CONTR-M/04 1 60 $11,000.00 2200 $22,000.00
F-tudios y Proyectos | Auxiiar de EST-PRO 42/EST-PRO/04 1 60 $11,000.00 2200 $22,000.00
Senvicio de Limpias ‘;‘dm'"'sm"" de SER-LIM /120 ser- Mi03 1 60 $11,000.00 2200 $22,000.00
- . -
Trabajo Sodial gg;fi'"ad"' delrabao 75 mRa-sOCH 1 60 $11,000.00 2200 $22,000.00
)
@ervisién de Obra  |Auxiliar de SUP-OBR 39/SUP-OBR/03 7 60 $11,000.00 2200| $22,000.00
traloria Municipal Autoridad Resolutora 45/CONTR-M/05 1 60 $11,000.00 2200 $22,000.00
E;?;Tcge Desarollo 1o fesional de DES-ECO  |60/DES-ECO/02 1 60 $11,000.00 2200 $22,000.00
o L Técnico Especializado de
@csion DIF Municipal |- " 64/DIF-MUN/08 1 60 $11,000.00 2200 $22,000.00
@hreria Municipal f‘:m'"'mm de TESMUN 17 mes-munini 1 60 $10,900.00 2180 $21,800.00
e Administrativo de CON-PRE |0 . pRE/07 1 80 $10,900.00 2180| $21,800.00
Presupuesto /4
Beetacién ;’;ﬂ?i"‘" el 53/EDUCA/05 12 ) $10,833.00 2167 $21,666.00
[bacion Psicologo 53/EDUCA/03 26 60 $10,833.00 2167 $21,666.00
Juhilados y Pensionados |Jubilado/Pensionado / 9 86/JUB-PEN/09 1 60 $10,762.00 0 $14,400.00
[ S#¥icio de Limpias Chofer de SERLIM/3  |78/SER-LIM/O7 9 60 $10,708.00 2142 $21.416.00
S yjcio de Limpias Choferde SER-LIM/6  |78/SER-LIM/21 3 60 $10,708.00 4901 $19,604.00
jm:ados y Pensionados |Jubilado/Pensionado/10  |B6/JUB-PEN/10 6 60 $10,618.00 0 $14,200.00
VIMliacion yNorma | Administrativo de VIN-NOR [05VIN-NORIO2 1 60 $10,500.00 2100 $21,000.00
| idos y Pensionados |Jubilado/Pensionado /11 |B6UB-PEN/11 1 60 $10,474.00 0 $14,00090
Di=~ccion de Seguridad :
Plyeca y Transito Policia 4TIDGSPTMU/T 70 60 $10,374.00 2075 $20,748.00
Muaicipal
U Profesional de UBR 71/UBR/04 1 60 $10,052.00 4600 w&
. gion Generalde  |Administrativo de DG-OBR- <5 Ve,
o s 35/DG-OBR-PUB/02 3 60 $10,000.00 209%/93‘0@0{
IPhﬂe Ecologico Administrativo de PAR-ECO [80/PAR-ECO/02 1 60 $10,000.00 vl
Aton Comunitaria |6 de Oficina de Espacios | 08 1 60 $10,000.00 §
L Alimentarios
Mm‘iad Administrativo de MOVILID |37/MOVILID/03 1 60 $10,000.00
COWPaloria Municipal | Supervisor de CONTRM _ |45/CONTR-M/06 1 60 $10,000.00 2000 $20,000.00
inistrati RIDI
Jugho ’:dm‘"'sm"“ de JURIDIC/ 1+ juriDICI03 1 60 $10,000.00 2000 $20,000.00
-
Masimariay Equipo _|Co0Tdinador de 14/MAQ-EQUI02 1 60 $10,000.00 2000 $20,000.00
g y=qup Combustibles de MAQ-EQU i L
S
istema de Proteccion : ST
In&l SIPINNA Profesional en Psicologia  [11/SIPINNA/02 1 60 $10,000.00 2000 $20.000.00
Maguinaria y Equipo Coordinador de Maquinaria |[14/MAQ-EQU/03 1 60 $10,000.00 2000 $20,000.00
Proyecios Productivos ;;"gg;gs”e”a"zad“ % lorpro-PROMZ 2 60 $10,000.00 2000 $20,000.00
L")
@ e
Senvicio de LimpiaQ‘gidmmlwatm e ?ER'“M / 7@/’{}/ 04 1 60 $10,000.00 2000 $20,000.00
T 7 i/ 1/ — ey
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hhivo Institucional | Administrativo de ARCINS | 18/ARC-INS/0 1 60 $10,000.00 2000 $20,000.00
| Jucacion Administrativo de EDUCA  |53/EDUCA/04 2 60 $10,000.00 2000 $20,000.00 Z
;R E’;;ef’;“a' enSaludde .11 i8RI05 3 60 $10,000.00 2000 $20,000.00
(recion de Egresos ‘;‘d'"'”'mm de DIREGR /33 pir-GRI04 1 60 $10,000.00 2000 $20,000.00
(acho del Presidente fg’"'"'s"at""’ de DES-PRE | > DES-PREIG 1 60 $10,000.00 2000 $20,000.00
(Ublos Indigenas Administrativo de PUE-IND |57/PUE-IND/02 1 60 $10,000.00 2000 $20,000.00 \
{Qhincia de La Mujer L’Stja'ad” Social de INS- |00 1Ns MU0 1 60 $10,000.00 2000 $20,000.00
Udén Comunitaria Jefe de Oficina de SIEB 65/ATE-COM/09 1 60 $10,000.00 2000 $20,000.00
Ganciiador Municipal |0 csionalen Derechode {05 \iinioa 2 60 $10,000.00 2000 $20,000.00
CON-MUN
CAIC Profesional de CAIC 66/CAIC/02 1 60 $10,000.00 2000 $20,000.00
' - Técnico Especializado de
Rasiro Municipal Moot 85/RAS-MUN/05 1 60 $10,000.00 2000 52000000
Despacho del Presidente ;Z“;F",‘F’zgs"m"zad" % |02DES-PRENT 1 60 $10,000.00| 2000 $20,00000] §
Balizamiento Tecnico Espedializadode |0/ 7apna 2 60 $10,000.00 2000 $20,000.00
3 BALIZAM
Secretaria General Administrativo de SEC-
o ol 16/SEC-GRAL/0S 1 60 $10,000.00 2000 $20,000.00
Restro Municipal Administrativo 0o RAS-MUN | ne munie 1 60 $10,000.00 2000 $20,000.00
- /1
Direccion de Egresos | Auxiiar de DIR-EGR 33DIR-EGRI05 1 60 $10,000.00 2000] $20,000.00
Chofer de UBR / 1 71/UBR/12 1 60 $10,000.00 2000| $20,000.00
Iicia de La Mujer ;ﬁﬂe“"”a' en Salud de INS g ns-Mu02 1 60 $10,000.00 2000' $20,000.00
Di widn de Desarrollo L
UHO Administrativo de DES-URB |44/DES-URB/02 1 60 $10,000.00 2000 $20,000.00{ 7
InSwcia de La Mujer  |Administrativo de INS-MUJ | 09/INS-MUJ/04 1 60 $10,000.00 2000 $zo.uoe.&a. ﬁ
UK Administrativo de UBR /2 | 71/UBR/09 1 60 $10,000.00
Agen Comuniar ,Afm‘”’m“‘“’ de ATE-COM | &5 /aTe-COMI3 2 60 $10,000.00
MU Regulatoria Administrativo de MEJ-REG |61/MEJ-REG/02 2 60 $10,000.00
Segos 4 Técnico Especializado de S-
Ma¥€nimiento (B.1) y P 06/S-MTO-L/07 8 60 $10,000.00
MTO-L/3
Logistica
—
Direccion DIF Municipal |/ ministrativo de DIF-MUN/H e v \uNios 2 60 $10,000.00
P 2
Direcaic I
Eogwmpo?e:e Desarmollo |\ yministrativo de DES-ECO |60/DES-ECOI03 2 60 $10,000.00 2900' $20,000.00{"\ g
Y&
instgagia de LaMujer || rorcsional en Derechode oo ,c vy 103 1 60 $10,000.00 2000 $20,000.00| \
g INS-MUJ N
N
Culgy Administrativo de CULTURA |51/CULTURA/02 1 60 $10,000.00 2000 $20,000.00
Senvieip de Limpias | Recolector de SER-LIM/5 | 78/SER-LIM/18 1 60 $9,996.00 4182 $16,728.00
Mos y Pensionados |Jubilado/Pensionado /12  |86/JUB-PEN/12 e 60 $9,896.00 0 $13,200.00
Jubijt Ips y Pensionados |Jubilado/Pensionado /13 [86IUB-PENIR A 4 60 $9,606.00 0 $12,800.00
7
Senvidin de Limpias w de SER-LIM /3 ?BISER{IM’?)//// 8 60 $9,180.00 4182 $16,728.00
Rastro Municpal Ll S-MUN/3 /[85RAS-M 1 60 $9,180.00 4182 $16,728.00
v / /A W COotelo /7T



$9,180.00 4182

==

[enajes y Alcantariliado |Auxiliar de DREN-AL /1 07/DREN-AL/02 1 60 $16,728.00
Mercado Publico Velador de MER-PUB /3 [B3/MER-PUB/05 1 60 $9,180.00 4182 $16,728.00
ik oe Técnico de SRV-MTO /1 |34/SRV-MTO/04 1 60 $9,180.00 4182 $16,728.00 Z
Mantenimiento (B.M.)
hstro Municipal Barrendero de RAS-MUN  [85/RAS-MUN/12 1 60 $9,180.00 4182 $16,728.00
Pagi
JE:: e st Auxiliar de REG-E-F/2  |25/REG-E-F/08 1 60 $9,060.00) 1812 $18,120.00
: . Jefe de Oficina de Atencidn
. o 1
(cion Ciudadana S 03/ATE-CIU/01 1 60 $9,000.00 1800 $18,000.00
M‘:ﬁgf Gengiai Técnico de SEC-GRAL  |16/SEC-GRALI06 1 60 $9,000.00| 1800 $18,000.00
Whiico g‘dm‘”'sm"" de JURIDIC/ 1,4 )uriDIC/04 3 60 $9,000.00 1800 $18,000.00
igJcion de Ingresos | Administrativo de DIRING _[30/DIR-ING/02 1 60 $9,000.00 1800 $18,000.00
o Imba‘adm Social de UBR/ |11 8Ry14 1 60 $9,000.00 1800 $18,000.00
uinaria y Equipo Administrativo de MAQ-EQU | 14/MAQ-EQU/04 1 60 $9,000.00 1800 $18,000.00]
SJAR Administrativo de PAMAR  [69/PAMAR/02 1 60 $9,000.00 1800 $18,000.00
i Administrativo de OFI-MAY |04/OFI-MAY/03 1 60 $9,000.00 1800 $18000.00]
A« utamiento
Direccion de Seguridad
AQ)a Y Transito Auxiliar de DGSPTMU /1 |47/DGSPTMU/08 1 60 $9,000.00 1800 $18,000.00
Municipal .
. Administrativo de
8% dacion BECATDATD 32/RECAUDA/03 1 60 $9,000.00 1800 $18,000.00
D
Comunicacién Social Administrativo de COM-SOC | 08/COM-S0OC/05 1 60 $9,000.00 1800 $18,000.00
2antedn Municipal Administrativo de PAN-MUN [84/PAN-MUN/02 1 60 $9,000.00 1800 $18,000.00
;a\‘uﬁe Ecoldgico Técnico de PAR-ECO 80/PAR-ECO/03 1 60 $9,000.00 1800 $18,000.00| >
ny_arios y Aimacén __ [Auxiliar de INV-ALM | 1 19/INV-ALM/03 1 60 $9,000.00 1800 $18,000,00 j
JBR Administrativo de UBR /3 [71/UBR/10 2 60 $9,000.00 1800 $18,000.0
— !
Sortliador Municipal  |Administrativo de CON-MUN |21/CON-MUN/04 2 60 $9,000.00 1300| $18,000.00
EMn’a Municipal Auxiliar de TES-MUN /1 27/TES-MUN/12 1 60 $9,000.00
sd@n Comuritaria [0 % ATECOM fggyare comng 1 60 $9,000.00
o Administrativo de CATASTR [43/CATASTR/03 2 60 $9,000.00
Sofwedilidad Administrativo de DIF-CON |72/DIF-CON/02 2 60 $9,000.00
run$#h Administrativo de TURISMO |63/TURISMO/02 1 60 $9,000.00
E&meienle y T
baizon Natireoe Administrativo de MED-AMB [79/MED-AMB/02 2 60 $9,000.00 1800 $18,000.00 |
Servds de L. 1
daniagimiento BV, Técnico de SRV-MTO/2  [34/SRV-MT0/05 1 60 $9,000.00 1800 $18,000.00[\
M de Proteccién  |Trabajador Social de
ntegra SIPINNA B 11/SIPINNA/O4 1 60 $8,800.00 1760 $17,600.00
Mde Proteccion Profesional en Derecho de
“teqr -SIPINNA Abeion 11/SIPINNA/O3 1 60 $8,800.00 1760 $17,600.00
Jireccion de Ingresos  |Cajero de DIR-ING / 2 30/DIR-ING/05 1 60 $8,700.00 1740 $17,400.00
teql ntos i ;
‘sge A y Administrativ de REG-ﬁsy D6REG-ESP/2 1 80 $8,700.00 1740 $17.400.00
Ao _{Administrativo de CAIC J / |66/CAICI03 1 60 $8,700.00 1740 $17,400.00
esoreria Municipal § pyxiliar de TES-MU!\%/ 27MTES-MUN/3 1 @ 1 60 ~$8,700.00 1740 $17,400.00
V44 ) /=4
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“bilados y Pensionados |Jubilado/Pensionado /15 |86/JUB-PEN/15 5 60 $8,434. 0 $11,200.00
ice"[[tr: ;zxfmm del | auxiliar de CAAM 6B/CAAMI02 1 60 $8,364.00 1673 $16,728.00
mcacién Auxiliar de EDUCA 53[EDUCA/06 7 60 $8,364.00 1673 $16,728.00]
S — Auxiliar de TURISMO 63/TURISMO/04 2 60 $8,364.00 1673 $16,728.00
4 ‘?&ndén Comunitaria Auxiliar de ATE-COM B65/ATE-COM/12 8 60 $8,364.00 1673 $16,728.00
liotecas Auxiliar de BIBLIOT 50/BIBLIOT/06 13 60 $8,364.00 1673 $16,728.00

\gmbrado Publico Operador de ALU-PUB | 77/ALU-PUBI04 1 60 $8,364.00 1673 $16,728.00
Relaciones Exteriores | Auxiliar de REL-EXT 15/REL-EXT/02 1 60 $8,364.00 1673 $16,728.00
Bﬁmﬁn DIF Municipal Qd"""'mt'“’ de DIF-MUN /1 o4 oir-munio7 1 60 $8,364.00 1673 $16,728.00
"WWccion DIF Municipal |Choferde DIF-MUN /2 |64/DIF-MUN/10 : 60 $8,364.00 1673 $16,728.00
- ;’aba'ad‘” Social de UBR/ 1, 18ri15 1 60 $8,364.00 1673 $16.728.00
1

IM Educadora 66/CAIC/05 7 60 $8,364.00 1673 $16,728.00
Servicios de o

teimients BM) Auxiliar de SRV-MTO 34/SRV-MTO/08 2 60 $8,364.00 1673 $16.728.00]
R Municoa fgm'"'sm“ de RAS-MUN | 35 Ras-MUN/03 1 60 $8,364.00 1673 $16,728.00
Atencion Ciudadana  [Auxiliar de ATE-CIU 03/ATE-CIU/02 1 60 $8,364.00 1673 $16,728.00
oo Barrendero de CAIC 66/CAICI06 1 60 $8,364.00 1673 $16,728.00
P ‘?Ios Indigenas Auxiliar de PUE-IND 57/PUE-IND/03 1 60 $8,364.00 1673 $16,728.00
UBR Chofer de UBR /2 71/UBRIM3 1 60 $8,364.00 1673 $16,728.00
iQarios y Almacén | Auxiliar de INV-ALM /2 | 19/ANV-ALM/04 1 60 $8,364.00 1673 $16,728.00
Transito y Vialidad Auxiliar de TRA-VIA 48/TRA-VIA/D3 1 60 $8,364.00 1673 $16,728.00
Mcﬁos Asistenciales |Auxiliar de PRO-ASI T0/PRO-ASIN2 1 60 $8,364.00 1673 $16,728.00
qf"” de Ecologiay |, viiar de ECO-SUS 76/ECO-SUS/02 1 60 $8,364.00 1673 $16,728.00
Sustentabilidad

5 Jesy Jardines Auxiliar de PAR-JAR 81/PAR-JAR/02 5 60 $8,364.00 1673 $16,728.00
Servicios de

Nigknimiento (B.1)y  [Auxiiar de S-MTO-L 06/S-MTO-L/09 17 60 $8,364.00 1673 $16,728.00
Logistica .
Atencion Al Consumidor |Administrativo de AT-CONS |20/AT-CONS/02 1 60 $8,364.00 1673 $16,728.0
Progfamas Sociales_[Auxiiar de PRO-50C 56/PRO-SOC/03 1 60 $8,364.00 1673 $16,728.00
Rw‘c’"m y Auxiliar de REG-ESP 26/REG-ESP/03 8 60 $8,364.00 1673 79
EsPectaculos - iy
s Auxiliar de SALUD 58/SALUD/02 1 60 $8,364.00 1673
Catastro Auxiliar de CATASTR 43/CATASTRIO7 6 60 $8,364.00 1673

Se%io de Limpias Bamrendero de SER-LIM /4 |78/SER-LIM/13 39 60 $8,364.00 1673

Planeacion Administrativo de PLANEAC | 29/PLANEAC/03 1 60 $8,364.00 1673

UBw Auxiliar de UBR 71/UBR/16 3 80 $8,364.00 1673

PAM Auxiliar de PAMAR 69/PAMAR/03 2 60 $8,364.00 1673 $16,728.00
Instancia de La Mujer | Auxiiar de INS-MUJ 09/INS-MUJ/06 1 60 $8,364.00 1673 $16,728.001
Sekgbs de -

Manienimienio (BM) Técnico de SRV-MTO /3 |34/SRV-MTO/06 3 60 $8,364.00 1673 $16,728.00

B Profesional

Ao iridica JS;T;"’“ en Derecho de Al, x JURID2 1 60 $8,364.00 1673 $16,728.00
Parly® Ecolégico Auxiliar de PAR-ECO 80/PAR-ECO/04 8 60 $8,364.00 1673 $16,728.00
CAIS Auxiliar de CAIC 66/CAIC/4 4 60 $8,364.00 1673 $16,728.00
Mercado Publico Auxitiar de MER-PUB 83MERLPUBIO2 6 60 $8,364.00 1673 $16,728.00
Infoucién de Seguridad e :

Muniopal C4 Auxihar d E@f-MPLos WMAm > 6 ) ’ 60 $8,364.00 1673 $16,728.00

v - SOl U]



' yud Enfermero de SALUD 58/SALUD/03 K( 1 60 $8,364.00) 1673 $16,728.00
F’ﬁleccién Civi Auxiliar de PRO-CIV 24/PRO-CIV/05 6 60 $8,364.00 1673 $16,728.00
m;‘: deiEstad | i deREGEF 25/REG-E-FID4 1 60 $8,364.00 1673 $1672800
t‘g;:f d6) Estatia Secretaria de REGE-F /2 |25/REG-E-F/06 1 60 $8,364.00 1673 $16,728.00f
;.oren'a Municipal Auxiliar de TES-MUN /3 |27/TES-MUN/14 3 60 $8,364.00 1673 $16,728.00
L vicio de Limpias Intendente de SER-LIM  |78/SER-LIM/20 1 60 $8,364.00 1673 $16,728.00
s Operador de SRVMTO  |34/SRV-MTON7 1 60 $8,364.00 1673 $16,728.00 R
tenimiento (B.M.)
Cobranza Auxiliar de COBRANZ 31/COBRANZ/03 9 ) $8,364.00 1673 $16,728.00
R E’é’:?‘;’"a' enSaludde 1,1 18R106 1 60 $8,364.00 1673 $16,728.00
[W<tro Municipal Velador de RAS-MUN 85/RAS-MUN/14 2 60 $8,364.00 1673 $16,728.00
Sancion ALa Juventud | Auxiliar de ATE-JUV 55/ATE-JUV/02 60 $8,364.00 1673 $16,728.00
Balizamiento Auxiliar de BALIZAM 46/BALIZAM/04 4 60 $8,364.00 1673 $16,728.00
:ﬂ;‘;’ delEstado | ilar de REGEF/3  |25/REG-E-FIO9 2 60 $8,364.00 1673 $16,728.00
s ccion DIF Municipal |Intendente de DIF-MUN |64/DIF-MUN/13 1 60 $8,364.00 1673 $16,728.00
Cantro Integral de
acitacion y Desarrollo [Auxiliar de CICDF 67/CICDF/02 3 60 $8,364.00 1673 $16,728.00] &
F=miliar
[Wercado Publico Velador de MER-PUB/4  |83MER-PUBI06 6 60 $8,364.00 1673 $16,728.00
Rec‘:‘:gﬁ;":':;‘f:; , [Teonico de MED-AMB 79/MED-AMB/O3 1 60 $8,364.00 1673 $16,728.00
Qcxion DIF Municipal _[Ausilar de DIF-MUN 64/DIF-MUN/12 4 60 $8,364.00 1673 $16,728.00
rames Sodiales | Administrativo de PRO-SOC [86/PRO-SOC/02 1 60 $8,364.00 1673 $16,728.00
Rastro Municipal Chofer de RAS-MUN 85/RAS-MUN/07 1 60 $8,364.00 1673 $16,728.00| >
Enfermera 71/UBR/07 3 60 $8,364.00 1673 $16,728.00
u«:io de Limpias Auxiliar de SER-LIM 78/SER-LIM/09 5 60 $8,364.00 1673 $16,728.00 %
Recursos Humanos | Auxiliar de REC-HUM 10/REC-HUM/03 1 60 $8,364.00 1673 $16,726.00
R\cion Comunitaria | Chofer de ATE-COM 65/ATE-COM/11 6 60 $8,364.00 1673 $16,728.\0Q
Rastro Municipal Auxiliar de RAS-MUN /4 [85/RAS-MUN/11 13 60 $8,364.00 1673 $16,728.00
Técnico de UBR 71/UBR/11 7 60 $8,364.00 1673 %ﬁ
[T Auxiliar de CULTURA 51/CULTURA/3 1 60 $8,364.00 1673| X
[Pantesn Municipal Auxiliar de PAN-MUN 84/PAN-MUN/03 3 60 $8,364.00 1674 3~ S22 N
oo Teaieate |iirde UTSEG  [130T-SEGS 1 60 $8,364.00 ({ | z28gy
Mcios de M *(‘ N ;
Mantenimiento (B.L)y  |Técnico de S-MTOL 06/S-MTO-L/08 2 60 $8,364.00 AR . 52T A
Mstica oy R ©
Rastro Municipal Técnico de RAS-MUN 85/RAS-MUN/06 2 60 $8,364.00| 1673 &igg@%
Senvicio de Limpias Chofer de SERLIM/5  |78/SER-LIM/08 60 $8,364.00| 1673 728,00
Ngiinariay Equipo__[Chofer de MAG-EQU 14/MAQ-EQU/06 1 60 $8,364.00| 1673 $16,728.00}
Servicio de Limpias Recolector de SER-LIM /6 |78/SER-LIM/19 16 60 $8,364.00| 1673 $16,728.08 |
[ W¥ajo Social Auxiliar de TRA-SOC 75/TRA-SOC/02 2 60 $8,364.00 1673 $16,728.00] \
Disgecion de Ingresos | Auxiiar de DIR-ING 30/DIR-ING/03 1 60 $8,364.00 1673 $1672800] \
Proteccion Civi Chofer de PRO-CIV /2  [24/PRO-CIV/04 1 60 $8,364.00 1673 $16,728.00
A Medica Enfermero de A-MED 74/A-MED/04 3 60 $8,364.00 1673 $16,728.00
[ Alumbrado Publico Técnicode ALU-PUB/2  |77/ALU-PUBI 9| 4 60 $8,364.00 1673 $16,728.00
Mcios Productivos | Técnico de PRO-PRO GZIPRO-PROIO’, / 2 60 $8,364.00 1673 $16,728.00
Dizsacion de Seguridad -
PY¥#fca y Transito (47DGSP 1 &g 60 $8,364.00 1673 $16,728.00
M:nicipal O ‘
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L ciliador Municipal Auxiliar de CON-MUN 21/CON-MUN/05 $8,364.00 $16,728.00
Film}otecas Secretaria de BIBLIOT /3 |50/BIBLIOT/05 1 60 $8,364.00 1673 $16,728.00
B heacion S 20PLANEAC/04 i 60 $8,364.00 1673 $16,728.00
udacion Auxiliar de RECAUDA 32/RECAUDA/04 7 60 $8,364.00 1673 $16,728.00
gjzamiento Técnico de BALIZAM 46/BALIZAM/03 1 60 $8,364.00 1673 $16,728.00
atastro Técnico de CATASTR 43/CATASTR/04 1 60 $8,364.00 1673 $16,728.00
Majes y Alcantarillado |Auxiliar de DREN-AL / 2 07/DREN-AL/03 7 60 $8,364.00 1673 $16,728.00
Jubilados y Pensionados |Jubilado/Pensionado /14 [86/JUB-PEN/14 1 60 $8,348.00 0 $15,200.00
: orle Auxiliar de DEPORTE / 1 52/DEPORTE/03 2 60 $8,104.00 1621 $16,208.00
I'h?'lados y Pensionados |Jubilado/Pensionado /16  |86/JUB-PEN/16 1 60 $8,014.00 0 $16,028.00
ubilados y Pensionados |Jubilado/Pensionado /17  |86/JUB-PEN/17 1 60 $7.,800.00 0 $15,600.00 \
ruiados y Pensionados |Jubilado/Pensionado /19  |86/JUB-PEN/19 1 60 $7.730.00 0 $11,000.00
Jubilados y Pensionados |Jubilado/Pensionado /18  |86/JUB-PEN/18 1 60 $7,500.00 1] $15,000.00
-H!_ados y Pensionados |Jubilado/Pensionado/20  |86/JUB-PEN/20 2z 60 $7,392.00 0 $14,784.00
Fagorte Auxiliar de DEPORTE /2  |52/DEPORTE/04 1 60 $6,700.00 1340 $13,400.00 ~ N
Jubilados y Pensionados |Jubilado/Pensionado /21  |86/JUB-PEN/21 1 60 $6,700.00 0 §13,400.00
| ados y Pensionados |Jubilado/Pensionado /22 |B6/JUB-PEN/22 1 60 $6,600.00 0 $13,200.00
Jubilados y Pensionados |Jubilado/Pensionado /23  |86/JUB-PEN/23 2 60 $6,300.00 0 $12,600.00
Horte Auxiliar de DEPORTE /3  |52/DEPORTE/05 7 60 $6,300.00 1260 $12,600.00
I:*ilados y Pensionados |Jubilado/Pensionado /24  |B6/JUB-PEN/24 1 60 $6,220.00 0 $12,440.00
Mados y Pensionados [Jubilado/Pensionado /25  |B6/JUB-PEN/25 1 60 $6,200.00 Ol $12,400.00 \
yccic'm Civil Bombero 24/PRO-CIVI02 10 60 $5,800.00 11601 $11,600.00
Jubilados y Pensionados |Jubilado/Pensionado /26  |86/JUB-PEN/26 1 60 $5,500.00 Dl $11,000.00
Mados y Pensionados |Jubilado/Pensionado /27  |86/JUB-PEN/27 1 60 $5,000.00 0 $10,000.00
) lados y Pensionados |Jubilado/Pensionado /28  |86/JUB-PEN/28 3 60 $4,400.00 0 $8,800.00
Jubilados y Pensionados |Jubilado/Pensionado /29  |86/JUB-PEN/29 1 60 $3,900.00 0 $7,800.00 »
Mdos y Pensionados |Jubilado/Pensionado /30  |86/JUB-PEN/30 1 60 $3,800.00 0 $7,600.00
Jubilados y Pensionados |Jubilado/Pensionado /31 |86/JUB-PEN/31 1 60 $3,000.00 0 $6,000.00
Mdosy Pensionados |Jubilado/Pensionado /32  |86/JUB-PEN/32 1 60 $2,800.00 0 $5,600.00 %
Jy'+'ados y Pensionados |Jubilado/Pensionado /33 |86/JUB-PEN/33 2 60 $2,000.00 0 $4,000.00%
B TOTAL 1009 $5,468,388.00| $1,116,714.00 $1 D,SL@ZIEE;?
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